Formato – ANEXO 1
MECANISMO DE INVITACIÓN LABORATORIOS DE FORMACIÓN ARTÍSTICA CONCERTADAS CON LAS FORMAS ORGANIZATIVAS DEL PUEBLO RROM RESIDENTES EN BOGOTÁ - IDARTES 2023.
RECUERDA QUE ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO EN SU TOTALIDAD.


	NOMBRE DEL PROCESO DE FORMACIÓN ARTÍSTICA
	

	ORGANIZACIÓN QUE PRESENTA LA PROPUESTA
	 Marque con una equis (X):

(  ) Proceso organizativo del pueblo Rrom (gitano) de Colombia (PRORROM)
(  ) Unión Rromaní de Bogotá 

	DATOS BÁSICOS DE LA FORMA ORGANIZATIVA PROPONENTE

	Representante de la forma organizativa:
	

	Número de contacto del representante de la forma organizativa 
	

	Correo electrónico del representante de la de la forma organizativa: 
	



Tipos y aspectos para tener en cuenta en la propuesta de formación de prácticas artísticas que pueden desarrollar en los laboratorios:

	1. Tenga claro precisar si lo que desarrollará de manera concreta es un proceso de promoción de saberes y oficios asociados con el arte a los miembros de su pueblo y/o comunidad su comunidad, o un proceso de cualificación o profesionalización de los agentes comunitarios pertenecientes al sector (selecciones solo uno):

	Proceso de promoción de saberes y oficios asociados al arte para desarrollar habilidades

	

	Proceso de cualificación o profesionalización de los agentes comunitarios pertenecientes al sector artístico o creativo
	




	2. Precise las áreas o prácticas artísticas a través de las cuales aplica los enfoques disciplinar y étnico (como mínimo puede seleccionar una. Si selecciona más de dos, marque la categoría de Interdisciplinar y transdisciplinar y precise qué áreas y/o disciplina:  

	Audiovisuales

	

	Teatro
	

	Artes plásticas
	

	Danza
	

	Literatura 
	

	Música
	

	Artes electrónicas
	

	Artes aplicadas
	

	Interdisciplinar y transdisciplinar (posible entrecruces de disciplinas, áreas y géneros del arte)
	

	¿En cuáles áreas o disciplinas?: 
	



3. Tenga en cuenta que el desarrollo del laboratorio debe realizarse como mínimo en ocho (8) sesiones de trabajo durante diferentes días y cada sesión de una duración de tres (3) horas. La participación mínima de personas en el proceso de formación en el formato laboratorio es como mínimo de diez (10) personas asistentes y la edad mínima para poder participar en el proceso es de siete (7) años en adelante.

	4. Identifique los sabedores y/o artistas formadores que llevarán a cabo el proceso de promoción de saberes y oficios asociados con el arte o que llevarán a cabo la cualificación o profesionalización de los artistas comunitarios. 
Nota 1: se define como un artista formador a las personas del sector que han llevado a cabo procesos de creación artística, prácticas pedagógicas y agenciamiento de procesos artístico – culturales comunitarios en territorio con el objetivo de formar nuevas generaciones de artistas y públicos, hacen parte de la cadena de valor de la producción y gestión artística como creadores, intérpretes y gestores del campo y son vectores de transformación  en las comunidades y territorios donde han trabajado. 

Nota 2: esta labor debe ser realizada por recursos humano idóneo y perteneciente al sector del arte y su identificación y descripción no debe corresponder a otros roles que pueden vincularse en calidad de apoyo el desarrollo de este proceso formativo (p.e. coordinadores técnicos, logísticos, etc)

	1er artista formador

	Nombre y apellido del artista formador 
	Número de celular de contacto
	Correo electrónico de contacto
	Pertenencia étnico – cultural

	
	
	
	

	Perfil del candidato destacando experiencia en la prestación de servicios profesionales, servicios para trabajos artísticos o servicios para apoyo a la gestión como artista formador (título profesional, tres años de formación superior, técnico o tecnólogo, experiencia relacionada con la formación artísticas de 1 año o más) (Mínimo 60 palabras por artista)::

	



	2o artista formador (en caso de aplicar)

	Nombre y apellido del artista formador 
	Número de celular de contacto
	Correo electrónico de contacto
	Pertenencia étnico – cultural

	
	
	
	

	Perfil del candidato destacando experiencia en la prestación de servicios profesionales, servicios para trabajos artísticos o servicios para apoyo a la gestión como artista formador (título profesional, tres años de formación superior, técnico o tecnólogo, experiencia relacionada con la formación artísticas de 1 año o más) (Mínimo 60 palabras por artista):

	




Momentos del proceso de formación artística

5. ¿Cómo consideran que se debe desarrollar este proceso de promoción de saberes y oficios asociados con el arte o con la cualificación o profesionalización de artistas comunitarios? (Plantee una parrilla de contenidos completa de la programación de actividades a realizar, la temática que abordará en la descripción, el número de personas beneficiadas y los espacios vinculados al proceso)

Nota 1: para el desarrollo de los laboratorios presenciales es importante considerar el aforo de los espacios, lo cual puede ayudar a definir el grupo que debe organizarse y cuántas sesiones son necesarias. Considerar también a los acompañantes, en el caso en que la metodología se plantee desde el trabajo con familias.

Nota 2: en el caso de optar por desarrollar los procesos en los Centros Crea, el aforo para cada uno de los grupos varía entre 10 a 15 personas. En caso de estar interesados en los Centros Crea, pueden encontrar la descripción y ubicación de estos espacios en el siguiente enlace: https://www.crea.gov.co/nuestros-crea/ 

Nota 3: recuerde que puede incluir los espacios propios de la organización en los que consideran que estas acciones serían más pertinentes. Incluir también aclaraciones sobre requerimientos para su uso y cantidad de personas que pueden estar en esos espacios (aforo).


	ACTIVIDAD DE FORMACIÓN ARTÍSTICA EN FORMATO LABORATORIO
	DESCRIPCIÓN 
	NÚMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS (ESTIMADO)
	ESPACIO EN QUE SE DESARROLLARÁ LA ACTIVIDAD
	AFORO

	Actividad de formación No. 1  (escriba aquí el nombre) _____

	
	
	
	

	Actividad de formación No. 2  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 3  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 4  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 5  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 6  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 7  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 8  (escriba aquí el nombre) _____
	
	
	
	


Si se requiere, puede agregar más filas a la tabla. 
Indique el lugar geográfico del espacio propuesto: 5. ¿Dónde desarrollará su propuesta? 
	LOCALIDAD
	UPZ
	BARRIO
	LUGAR

	
	
	
	


Si la propuesta lo requiere puede agregar más filas a la tabla.
Cronograma
6. ¿Cuál es el tiempo de duración del desarrollo de cada uno de los momentos del proceso formativo? Preséntelo por semanas de duración, sin exceder los 5 meses. 






	ACTIVIDADES
	Mes 1
	Mes 2
	Mes 3
	Mes 4
	Mes 5

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
13
	
14
	
15
	
16
	
17
	
18
	
19

	
20

	Actividad de formación No. 1  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad de formación No. 8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Si su propuesta lo requiere puede agregar más filas o más columnas a la tabla. Recuerda que la ejecución se puede realizar en menos meses. La fecha máxima de ejecución es hasta el 5 de diciembre del 2023.
Yo, _____________________________________ identificado con la cédula de ciudadanía número ____________________ , confirmo que la anterior propuesta se formuló a partir de la identificación de las necesidades artísticas y se llevará a cabo de acuerdo con lo formulado, en este documento.
Firmo a los ____ días del mes de _______ del 2023.

________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE
C.C	
